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Carrer Sant Antoni, 13

08394 Sant Vicenç de Montalt

Tel. 93 791 05 11 - Fax: 93 791 29 61

http://www.svmontalt.cat

ACTA DE SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT

Identificació de la sessió
Núm.: JGL2020/16
Caràcter: ORDINÀRIA
Data: 17/09/2020 
Horari: 18.00 a 18.10 hores.
Sessió telemàtica

Assistents

President: JAVIER SANDOVAL CARRILLO (PSC)

Vocal: ROBERT SUBIRÓN OLMOS (PSC)

Vocal: CRISTIAN GARRALAGA ALONSO (PSC)

Secretària

Cristina Marín Carcassona, Secretària Accidental

ORDRE DEL DIA

Primer.- ACTES PENDENTS D'APROVAR.
 JGL2020/15 ORDINÀRIA 03/09/2020

Segon.- CORRESPONDÈNCIA OFICIAL I DESPATX D’OFICI.

Tercer.- PRP2020/1079   APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA REDUCCIÓ LABORAL 
SOL·LICITADA PEL TREBALLADOR V.C.P.

Quart.- PRP2020/1076   APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA SUBSANACIÓ DE L'ERROR 
MATERIAL DETECTAT EN L'APROVACIÓ DE L'ADDENDA ECONÒMICA DEL 
CONVENI PER A LA DELEGACIÓ DE LA COMPETÈNCIA DEL SERVEI D'ATENCIÓ 
DOMICILIÀRIA (SAD) DE L'ANY 2020 AMB EL CONSELL COMARCAL DEL 
MARESME.

Cinquè.- ASSUMPTES DE TRÀMIT.

Sisè.- PRECS I PREGUNTES.

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la ségüent pàgina web

Codi Segur de Validació 3c693b1622df4b61ad3bb8618ab6adc9001

Url de validació https://seusvmontalt.blcloud.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadades Classificador:Acta  -     Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original
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Primer.- ACTES PENDENTS D'APROVAR.

 JGL2020/15 ORDINÀRIA 03/09/2020.

La Junta de Govern Local acorda, per unanimitat, aprovar l’acta de la sessió celebrada 
en data 3 de setembre de 2020.

Segon.- CORRESPONDÈNCIA OFICIAL I DESPATX D’OFICI.

La senyora secretària accidental pregunta si els/les senyors/es regidors/es es donen per 
assabentats/des de les publicacions de més interès, aparegudes en el Diari Oficial de la 
Generalitat, Butlletí Oficial de la Província i el Boletín Oficial del Estado, a la qual cosa 
responen afirmativament.

Tercer.- PRP2020/1079   APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA REDUCCIÓ LABORAL 
SOL·LICITADA PEL TREBALLADOR V.C.P.

Identificació de l’expedient : 

Departament/ Sol·licitant: RECURSOS HUMANS
Expedient:  2020/1537-1482  
Contingut: APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA REDUCCIÓ LABORAL SOL·LICITADA PEL 
TREBALLADOR V.C.P.

Fets

Vista la instància amb r/e 6431 de data 10 de setembre de 2020, en la que el Sr. V.C.P 
sol·licita una reducció de la seva jornada laboral.

El Sr. V.C.P és funcionari de carrera d’aquesta Corporació, té 60 anys i 46 anys de 
prestació de serveis ininterromputs a la pròpia Corporació. 

Per motius personals descrits a la sol·licitud i sobretot per ser persona de risc vers la 
Covid-19, sol·licita una reducció de jornada del 14,67% i fer part de la jornada mitjançant 
el sistema de teletreball.

En concret fa la següent proposta:

 Una jornada de 32 hores de promig setmanal, és a dir, un 85,33% de la jornada laboral 
anual. També sol·licita poder retornar a la jornada completa a petició seva, si s’escau. 

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la ségüent pàgina web

Codi Segur de Validació 3c693b1622df4b61ad3bb8618ab6adc9001

Url de validació https://seusvmontalt.blcloud.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp
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 Un horari d’hivern entre el 16 de setembre i el 14 de juny de l’any següent amb el 
següent horari:

o Dimarts i dijous de 7 a 15 hores (16 hores),
o Dimecres de 8 a 14:30 hores i de 16 a 19:30 hores (10 hores),
o I 6 hores de teletreball a pactar amb el seu comandament,

 Un horari d’estiu entre el 15 de juny i el 15 de setembre amb el següent horari:
o Dimarts, dimecres i dijous de 7 a 15 hores (32 hores),
o I 8 hores de teletreball a pactar amb el seu comandament,

Per executar correctament la prestació del servei mitjançant el teletreball, sol·licita que la 
Corporació li faciliti un ordinador i ell mateix assumirà els costos de la connexió de la WIFI 
i la telefònica.

Per altra banda, està disposat a flexibilitzar el seu horari en funció de les necessitats del 
servei i a atendre totes aquelles urgències que puguin sorgir.   

Fonaments de dret

L’establiment de la jornada laboral anual del personal estatutari funcionarial està sotmesa 
a la negociació col·lectiva i individual segons el regulat a la Disposició Addicional 144 de 
la Llei 6/2018, de 3 de juliol que regula els pressupostos generals de l’Estat per l’any 2018 
i que és d’afectació al personal al servei de les entitats locals al ser una norma de caràcter 
bàsic.

A més, l’article 47 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic regula que la jornada de treball podrà ser a 
temps complet o parcial.

Es procedeix a concedir aquesta petició degut als prop de 46 anys de serveis prestats a 
l’Ajuntament i al fet que és personal de risc vers la Covid-19, no només per les patologies 
que pot presentar, sinó per tenir 60 anys d’edat que en el cas de la Corporació s’ha 
considerat des del primer moment personal de risc. L’interessat ha manifestat vàries 
vegades l’opció de poder compatibilitzar part de la seva vida laboral amb la jubilació, 
aspecte que no és possible pel personal en règim funcionarial. Per tant, la concessió 
d’aquesta petició es bassa en el fet que es vol facilitar el trànsit des de la vida laboral a la 
jubilació, tenint en compte a més que la naturalesa del lloc de treball que ocupa permet 
també procedir a concedir la seva petició. 

Per tant, es procedeix a concedir la reducció de jornada en els següents termes:

1. S’accepta la proposta de reducció de jornada a 32 hores de promig setmanal i la seva 
distribució horària tal i com s’ha exposat a l’apartat fets. En tot cas, amb el 
comandament corresponent s’haurà de pactar l’horari del teletreball i les tasques i 
funcions a realitzar de forma setmanal, així com els objectius a assolir.

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la ségüent pàgina web

Codi Segur de Validació 3c693b1622df4b61ad3bb8618ab6adc9001

Url de validació https://seusvmontalt.blcloud.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp
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2. S’accepta que a petició de l’interessat es pugui retornar a la jornada completa.
3. La Corporació li cedeix un ordinador per tal d’executar les funcions i tasques 

mitjançant el sistema de teletreball.
4. Per la seva banda, els costos associats a la WIFI i a la connexió telefònica aniran a 

càrrec de l’interessat.
5. Entre el comandament i l’interessat s’haurà d’establir el mitjà i sistema de localització 

per atendre les situacions d’emergència i urgència que es puguin donar, per tal que 
l’interessat actuï de forma diligent.

Per tot l’exposat anteriorment la Junta de Govern Local acorda per unanimitat:

Primer.- Concedir la reducció de la jornada laboral al Sr. V.C.P a 32 hores de promig 
setmanal que es podrà retornar a la jornada completa a petició de l’interessat amb data 
efecte 1 d’octubre de 2020.

Segon.- Concedir la distribució horària setmanal següent:
a. Un horari d’hivern entre el 16 de setembre i el 14 de juny de l’any següent 

amb el següent horari:
i. Dimarts i dijous de 7 a 15 hores (16 hores),
ii. Dimecres de 8 a 14:30 hores i de 16 a 19:30 hores (10 hores),
iii. I 6 hores de teletreball,

b. Un horari d’estiu entre el 15 de juny i el 15 de setembre amb el següent 
horari:

i. Dimarts, dimecres i dijous de 7 a 15 hores (32 hores),
ii. I 8 hores de teletreball,

S’haurà de pactar l’horari del teletreball i les tasques i funcions a realitzar de forma 
setmanal, així com els objectius a assolir entre l’interessat i el seu comandament.

Tercer.- Cedir un ordinador a l’interessat per tal d’executar les funcions i tasques 
mitjançant el sistema de teletreball. Per la seva banda, els costos associats a la WIFI i a 
la connexió telefònica aniran a càrrec de l’interessat.

Quart.- Entre el comandament i l’interessat s’haurà d’establir el mitjà i sistema de 
localització per atendre les situacions d’emergència i d’urgència que es pugui donar, per 
tal que l’interessat actuï de forma diligent.

Cinquè.- Notificar aquest acord a l’interessat i a la regidoria de recursos humans de la 
Corporació.

Quart.- PRP2020/1076   APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA SUBSANACIÓ DE L'ERROR 
MATERIAL DETECTAT EN L'APROVACIÓ DE L'ADDENDA ECONÒMICA DEL 
CONVENI PER A LA DELEGACIÓ DE LA COMPETÈNCIA DEL SERVEI D'ATENCIÓ 

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la ségüent pàgina web

Codi Segur de Validació 3c693b1622df4b61ad3bb8618ab6adc9001

Url de validació https://seusvmontalt.blcloud.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp
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DOMICILIÀRIA (SAD) DE L'ANY 2020 AMB EL CONSELL COMARCAL DEL 
MARESME.

Identificació de l’expedient : 

Departament/ Sol·licitant: REGIDORIA DE BENESTAR SOCIAL
Expedient:  2019/2295-1378  
Contingut: APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA SUBSANACIÓ DE L'ERROR MATERIAL 
DETECTAT EN L'APROVACIÓ DE L'ADDENDA ECONÒMICA DEL CONVENI PER A LA 
DELEGACIÓ DE LA COMPETÈNCIA DEL SERVEI D'ATENCIÓ DOMICILIÀRIA (SAD) 
DE L'ANY 2020 AMB EL CONSELL COMARCAL DEL MARESME.

En sessió de Junta de Govern Local celebrada en data 9 de gener de 2020 es va aprovar 
l’addenda econòmica del conveni per a la delegació de la competència del Servei 
d’Atenció Domiciliària (SAD) de l’any 2020 amb el Consell Comarcal del Maresme.

S’ha detectat un error material en la clàusula 3 de l’esmentat conveni, concretament en 
el càlcul total d’hores, al conveni aprovat detallava 596 hores, i la dada correcte és 495 
hores.

Per tant, la Junta de Govern Local, acorda per unanimitat:

Primer.- Subsanar l’error material detectat en la clàusula 3 de l’addenda  econòmica del 
conveni per a la delegació de la competència del Servei d’Atenció Domiciliària (SAD) de 
l’any 2020 amb el Consell Comarcal del Maresme que quedaria redactada de la següent 
manera:

Concepte Preu/hora (IVA inclòs) Hores Preu total
SAD social                   16,25 €  315 5118,75 €
SAD dependència                     5,52 € 156 861,12 €
Coordinació SAD                    16,25 € 24 390 €
Total any  495 6369,87 €

Segon.- Notificar aquest acord al Consell Comarcal del Maresme per eacat i a les 
regidories de gestió econòmica i serveis socials.

Cinquè.- ASSUMPTES DE TRÀMIT.

No es tracta cap tema en aquest punt de l’ordre del dia.

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la ségüent pàgina web

Codi Segur de Validació 3c693b1622df4b61ad3bb8618ab6adc9001

Url de validació https://seusvmontalt.blcloud.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp
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Sisè.- PRECS I PREGUNTES.

No es formulen ni precs ni preguntes.

Finalment, l’alcalde president aixeca la sessió, de la qual estenc, com a secretària, 
aquesta acta.

La Secretària                      Vist i plau,
El President

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la ségüent pàgina web

Codi Segur de Validació 3c693b1622df4b61ad3bb8618ab6adc9001

Url de validació https://seusvmontalt.blcloud.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadades Classificador:Acta  -     Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

S
ig

n
at

u
ra

 1
 d

e 
2

C
R

IS
T

IN
A

 M
A

R
IN

C
A

R
C

A
S

S
O

N
A

22
/0

9/
20

20
S

ec
re

ta
ri

a 
 A

cc
id

en
ta

l

S
ig

n
at

u
ra

 2
 d

e 
2

JA
V

IE
R

 S
A

N
D

O
V

A
L

C
A

R
R

IL
L

O
22

/0
9/

20
20

A
L

C
A

L
D

E

https://seusvmontalt.blcloud.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

		2021-04-21T12:57:34+0200
	ABSIS




